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Gündem

II. SEKTÖR VE SAĞLIK SİGORTACILIĞINA İLİŞKİN GÜNCEL BİLGİLER

I. SAĞLIK VE HASTALIK KONUSUNA BAKIŞ…

SAĞLIK SİGORTACILIĞI NEREYE EVRİLİYOR?III.



II. Sağlık ve Hastalık Konusuna 

Genel Bakış…



Sağlık Ve Hastalık

Sağlık Neden Önemli?

“Bireylerin mutluluk kaynağı nedir?” araştırması sonucuna göre;

 %68,3 Sağlık

 %14,4 Sevgi

 %8,9 Başarı

 %6,4 Para

 %1,8 İş

Kaynak: TUİK Yaşam Memnuniyeti Araştırması 2024,



Sağlık Ve Hastalık

Sağlık politikaları; sadece hizmet veren kurumları değil, hizmeti finanse edenleri 

de direkt ilgilendiriyor.

Bu nedenle;

- Hizmete ulaşım kolaylığı,

- Finansman desteği önemli konular…

Ayrıca ;

- Can sigortaları primlerinde vergi avantajı

- Kısıtlayıcı limitler konusu gündeme alınmalı ( asgari ücretin yıllık toplamı ve 

kişinin kendi gelirinin % 15’i ile sınırlı olması)

Sürdürülebilir prim konusunda destekleyici unsur olacaktır.

- Primlere Teşvik de konuşulmalıdır( BES gibi..)



Sağlık Ve Hastalık

-Kamu ile Özel sağlık sigortacılığının birlikte hareket etmesi ve birbirini 

tamamlaması önemli

- Kronik Hastalık takibi

- Tütün ve benzeri alışkanlıkların bırakılmasına yönelik çalışmalar ve ödül 

mekanizmaları

- Obezite ile mücadele … vb…



II. Sağlık Sigortalarına İlişkin Güncel 

Bilgiler



Sağlık Branşının Toplam Üretimdeki Payı - Ödenen Tazminat

KAZA SİGORTALARI; 
%2,3 HASTALIK-SAĞLIK 

SİGORTALARI; 
%20,1

KARA ARAÇLARI 
SİGORTALARI; %14,0

NAKLİYAT 
SİGORTALARI; %1,2YANGIN VE DOĞAL 

AFETLER SİGORTALARI; 
%15,8

GENEL ZARARLAR 
SİGORTALARI; %9,9

KARA ARAÇLARI 
SORUMLULUK 

SİGORTALARI; %20,6

GENEL SORUMLULUK 
SİGORTALARI; %2,0

2025 yılı 10. ayı 

itibarıyla 53 şirket

sağlık branşında 

üretime devam 

etmektedir.

Sektörümüzde 

halihazırda 69 şirket

faaliyet 

göstermektedir.
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Sağlık Branşında Prim Üretimi ve Sigortalı Sayısı

2014/12 2015/12 2016/12 2017/12 2018/12 2019/12 2020/12 2021/12 2022/12 2023/12 2024/12 2025/12

TSS Prim Üretimi 36.529.454 72.642.875 206.109.545 493.315.618 535.359.439 995.988.571 1.511.122.641 2.616.075.833 7.808.624.560 20.607.715.376 47.356.221.529 83.411.930.322

ÖSS Prim Üretimi 2.670.954.454 3.070.570.612 3.677.840.400 4.112.497.429 5.211.692.075 6.655.406.240 7.886.355.487 9.450.197.084 19.302.303.593 45.624.535.284 81.146.317.727 121.944.828.953

TSS Sigortalı Sayısı 64.266 134.383 404.975 676.124 920.073 1.354.318 1.606.879 2.594.785 3.604.066 4.117.925 5.287.489 5.231.300

ÖSS Sigortalı Sayısı 2.149.593 2.146.744 2.273.215 2.026.458 2.223.758 2.350.278 2.305.318 2.540.238 2.670.588 2.597.707 2.812.067 2.740.316
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II. Hastalık & Sağlık Sigortaları  

Satış Kanalına Göre …



Sağlık Branşında Satış Kanalı Bazında Prim Üretimi

Merkez; 
20.496.814.859; 

10%

Acente;
118.463.827.

984; 56%

Banka; 
15.428.823.282; 

7%

Broker; 
56.796.994.7

13; 27%

Diğer; 682.149.701; 0%
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Sağlık Branşında Satış Kanalı Bazında Prim Üretimi

 Acente aracılığı ile sigortalanma oranı hala yüksek ancak broker, banka ve direkt satış ( Online satış 

da bu rakamın içerisinde) oranları artarak buradan pay alıyor.

 Acentelerin Online satış ve  sosyal medya kullanımı ve online sayfalarının yönetimi önemli



III. Sağlık Sigortacılığı Nereye 

Evriliyor / Evrilmeli?



Sağlık Sigortaları Nereye Evriliyor?

“ Koruyan, Geliştiren, Üreten Sağlık”

• Yaşlanan Nüfus

65 Yaş üzeri nüfusun toplam nüfusa oranı ;
- 1990 yılında % 4,3
- 2020 yılında % 9,5
- 2024 yılında %10,6
- 2025 yılında %11,1

 Sağlıklı uzun yaşam, koruyucu sağlık önemli olacak ( Poliçe teminatlarına 
eklenmesi)

 Yaşlı Bakım sigortaları konuşuluyor
 Poliçelerde «Evde Bakım Hizmetleri» içeriğinin artırılması
 Teknolojik sağlık ürünlerin yaşlılara uyumlu olması ve sigortacılık geri ödemelerinde 

yer alması 

Kaynak: TUİK 



Sağlık Sigortalarında Önümüzdeki Dönem

• Ortalama Yaşam süresi ( Yaşam Yılı)

 1963 yılında 53,12
 2003 yılında 72,9
 2023 yılında 78,1

Altmış yıl gibi kısa bir süre içerisinde yaşam süresi 24,98 yaş artmıştır.

 Sağlık sigorta primleri aktüeryası önemli ( sürdürülebilir olması, uzun süreli 

sağlık sigortası kavramları.. –Benjamin Button Poliçeleri -  )

Kaynak TÜİK



Sağlık Sigortalarında Önümüzdeki Dönem

Sağlık sigortalarında çoğunlukla var olan ve geliştirilen teminatlar …

 Kronik Hastalık Yönetimi 

 Koruyucu hekimlik, aile hekimliği

 Koruyucu aşı ve ilaçlar ( belki cerrahiler ileri dönemde)



Sağlık Sigortalarında Önümüzdeki Dönem

• Gelişen Tıbbi Teknoloji

 Erken tanının önemi 

- Tedavi maliyeti

- Yaşam kalitesi

- Ölüm oranında azalma

Örnek : Ortalama yaş bir kadının 1. evrede tanı alması ile 4. evrede tanı alması arasında 3 
kat maliyet farkı ve 1. evrede tanı alması metastaz riskini tamamen ortadan kaldırması 
normal yaşama hızlı dönmesini sağlar

Poliçelerde yer almaya başlayan giyilebilir teknolojiler, koruyucu aşılar ve check-up 
taramaların olumlu etkileri



Sağlık Sigortalarında Önümüzdeki Dönem

• Doktora Ulaşım

Yılda doktora başvuru sayısı, ( Türkiye & AB ülkeleri Karşılaştırmalı)
 2002 Yılında 3,1 Kez, AB Ülkelerinde 5,7 kez

 2007 Yılında Türkiye ve AB ülkelerinde aynı 5,7 Kez
 2024  Yılında Türkiye 12,2 AB Ülkeleri 6,7

-2002 Yılına göre 2024’de Türkiye’de 4 kat 
Artış-

Sağlık İstatistikleri 2022/2023 & OECD Health Data 2024



Sağlık Sigortalarında Önümüzdeki Dönem

• Doktora Ulaşım

- Ayakta tedavi teminatları limitsiz ÖSS & TSS ürünleri yer almaya ve artmaya 

başlıyor. ( Elbette primler yüksek)

- Online doktora danışmanın muayeneye geçmesi  ve reçete yazılabiliyor 

olması, maliyet açısından avantaj yaratması halinde önemli



Sağlık Sigortaları’nda Dikkat Çekmek İstediğim Konular …

 Şirketler arası geçişler
 Kurumsal poliçelerden bireysel poliçeye geçişler
 Plan yükseltilmesi …

 Karşı şirket risk analizi yaparak alacaktır ( ÖBYG mevcut şirketi 
ilgilendirir)

 Özel şartlar her şirkete özeldir ve farklıdır. ( Bardaktan başka bardağa 

boşaltırken yere damlar) Özel şart farklılıkları farklı şirketleri ve ürünler 
arası geçişleri ilgilendirmez.

 Kurumsal poliçelerin protokolleri bireysel sigortalının kontrolü 
dışındadır. İşverenin kararıdır. Bireysele geçişte sigortalıyı bağlar



Teşekkürler…

Elvan.atalay@quicksigorta.com

0533 281 40 38
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